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Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tomaszowa Mazowieckiego

Znak sprawy: WAK.0003.5.2021

W zwigzku z interpelacjg z dnia 11 stycznia 2021 roku skierowana do Prezydenta
Miasta Tomaszowa Mazowieckiego przez Pana Adriana Witczaka Radnego Rady Miejskie;j,
dotyczaca nieprawidlowosci w funkcjonowaniu Strazy Miejskiej uprzejmie informuje:

1) Dotyczy pyt. ,Czy posiada pan informacje o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu
jednostki Strazy Miejskiej?”

2) Dotyczy pyt. ,Czy otrzymat pan informacje o nieprawidtowosciach Strazy Miejskiej?
Jesli tak, to prosze o udostepnienie petnej dokumentacji jaka w tym zakresie byta
adresowana do kierownictwa urzedu. Jesli odbyty sie spotkania z pracownikami tej
Jjednostki prosze o wskazanie czy istniejq protokoty z tych spotkan, jesli tak to prosze
o ich udostepnienie?”

W 2019 1 2020 roku do kierownictwa urzedu oraz wydziatu merytorycznego trafity
informacje w przedmiocie funkcjonowania Strazy Miejskiej od jednego z pracownikéw
Strazy Miejskiej oraz Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy oraz Pracownikéw Strazy
Miejskich i Gminnych Zaktadowa Organizacja Zwiazkowa Koto Tomaszéw Mazowiecki
Oddziat 1.6dz.

W okresie ostatnich trzech lat (2018 — 2020) w Strazy Miejskiej w Tomaszowie
Mazowieckim przeprowadzone zostaty kontrole zewngtrzne przez nastepujace podmioty:

1) Komenda Wojewodzka Policji w f.odzi (marzec 2018) — kontrola okresowa w zakresie

wykonywania uprawnien i prowadzonych ewidencii,




2) Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego (maj 2019) — w zakresie
spraw ujetych w planie kontroli,

3) Panstwowa Inspekcja Pracy (marzec 2019, pazdziernik 2020) — kontrole dotyczgce spraw
pracowniczych z zakresu stosunku pracy i szkolen pracowniczych.

Whioski zespotéw kontrolujacych zostaty zawarte w protokotach, ktére w calosci
sq do wgladu w siedzibie Strazy Miejskiej. Ze wzgledu na zawarte w nich informacje
zwiazanych z ochrong danych osobowych nie zostaty dotagczone do niniejszej odpowiedzi.

W tym miejscu nalezy zauwazy¢ ze zardwno Komenda Wojewodzka Policji w f.odzi
jak izespot kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego
w swoich koncowych wnioskach nie stwierdzily zadnych uchybien i nieprawidtowosci
w dziataniach tej jednostki.

W wyniku przeprowadzonej kontroli w marcu 2019 roku i pazdzierniku 2020 roku
Pafistwowa Inspekcja Pracy nie potwierdzita wszystkich zarzutéw stawianych przez
pracownika Strazy Miejskiej, w tym zarzutéw mobbingu i nieréwnego traktowania przez
Komendanta Strazy Miejskiej wobec pracownika, czy braku dostepu do akt osobowych oraz
nieprawidtowego natozenia kary porzadkowej na kilku straznikow za naruszenie porzadku
i dyscypliny pracy. Natomiast podczas ww. kontroli Panstwowa Inspekcja Pracy stwierdzita
inne uchybienia w zakresie prawa pracy, w tym uchybienia w zakresie braku aktualnych
badan psychologicznych u niektorych pracownikéw Strazy Miejskiej, o ktorych zawiadomita
kierownictwo Urzedu organizacja zwigzkowa Strazy Miejskiej w Tomaszowie Mazowieckim.

Ponadto Komendant Strazy Miejskiej wyjasnil, iz uchybienia w zakresie braku badan
psychologicznych u niektorych pracownikéw zostaly ustalone przez kierownictwo Strazy
Miejskiej przed kontrolg Panstwowej Inspekcji Pracy w trakcie biezacego przegladu akt
osobowych.

Niezwlocznie zlecono przeprowadzenie badan pracownikéow. W dniu kontroli
Panstwowej Inspekcji Pracy poddanych zostato badaniu ostatnich dwoch straznikow.

Jak wynika z dokumentacji pokontrolnej przekazanej przez Straz Miejska, zalecenia
i wnioski z kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy zostaty w petni uwzglednione 1 zrealizowane
przez Komendanta Strazy Miejskiej.

Jak juz wyzej wskazano, o problemach dotyczacych spraw pracowniczych
kierownictwo Urzedu Miasta zostalo poinformowane w przestanych pismach przez
pracownika Strazy Miejskiej oraz przedstawicieli zakladowej organizacji zwiazkowe]
pracownikow Strazy Miejskiej (zalgcznik do niniejszego pisma). Podje¢ta przez Panig

Sekretarz Miasta z upowaznienia Prezydenta Miasta proba zorganizowania spotkania



ze wszystkimi straznikami nie znalazla akceptacji wsrod straznikow. W zwigzku z brakiem
akceptacji ze strony przedstawicieli pracownikow Strazy Miejskiej uczestniczenia
w spotkaniu z Panig Sekretarz Miasta, spotkanie zakoficzylo sie po kilku minutach bez
jakichkolwiek ustalen.

We wrzesniu 2020 roku organizacja zwigzkowa Strazy Miejskiej zglosila rowniez
niewlasciwe ich zdaniem wykorzystanie monitoringu Urzedu Miasta przez Komendanta
Strazy Miejskiej, co nie znalazto potwierdzenia w stanie faktycznym. Dokumentacja w tym
zakresie w zalaczeniu do niniejszego pisma.

Ponadto w miesigcu maju 2019 roku do Sadu Rejonowego w Tomaszowie
Mazowieckim trafita rowniez sprawa jednego z pracownikow Strazy Miejskiej, z ktorym
rozwigzana byla umowa o prace. W trakcie trwania procesu zmianie ulegly okolicznosci
w wyniku, ktérych pracownik zostal objety ochrong przed wypowiedzeniem zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy (ze wzgledu na ochrong danych osobowych oraz indywidualne
kwestie pracownicze nie zostala zalgczona do niniejszego pisma dokumentacja w tej sprawie).

W miesigcu pazdzierniku 2020 roku do Sadu Rejonowego w Tomaszowie
Mazowieckim zloZzone zostaly dwa pozwy o uchylenie kary porzadkowej natozonej
na pracownikéw Strazy Miejskiej. Kara porzadkowa za naruszenie obowiazkdw zostala
natozona na dziewieciu pracownikéw. Pozwy o uchylenie kary porzgdkowej ztozone zostaty
przez dwoch pracownikéw. Sprawy w powyzszym przedmiocie prowadzone sg obecnie przez
Sad Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim.

Podkresli¢ nalezy, iz wspolnie z kierownictwem Strazy Miejskiej nie ustajemy
w zorganizowaniu i zapewnieniu jak najlepszych warunkéw pracy dla pracownikow Strazy

Miejskiej w Tomaszowie Mazowieckim.

3) Dotyczy pyt. ,Kto z kierownictwa urzedu sprawuje bezposredni nadzér nad

Jednostkq?”

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa tj. art. 9 ust. 1 i ust. 2 ustawy o strazach
gminnych, nadzér nad dziatalnoscia strazy sprawuje wojt, burmistrz (prezydent miasta),
a w zakresie wykonywania uprawnien wymienionych w art. 12 wskazanej ustawy, uzycia
broni palnej oraz Srodkéw przymusu bezposredniego, ewidencji okres$lonej w art. 9a
ust. 1 ww. ustawy, nadzor sprawuje wojewoda przy pomocy komendanta wojewddzkiego
Policji dziatajgcego w jego imieniu. Przetozonym komendanta strazy gminnej (miejskiej) jest

wojt, burmistrz (prezydent miasta). Powyzsze uregulowania prawne maja réwniez




zastosowanie w zakresie Strazy Miejskiej w Tomaszowie Mazowiecki, gdzie bezposredni
nadzor nad jednostka sprawuje Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.

Ponadto dla zapewnienia wlasciwej wspolpracy ze Straza Miejska w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Miasta dla Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Monitoringu
wprowadzono zadanie dotyczace wspdipracy i wykonywania czynno$ci nadzoru w zakresie
spraw administracyjnych nad Straza Miejska (Zarzadzenie nr 297/2019 Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego). Na zlecenie Prezydenta Miasta dziatania w zakresie Strazy
Miejskiej prowadzi rowniez Sekretarz Miasta oraz inne merytoryczne komoérki Urzedu Miasta

w Tomaszowie Mazowieckim, zgodnie ze swoimi kompetencjami.

4) Dotyczy pyt. ,, Prosze o informacje o wyptaconych nagrodach i premiach w roku 2018,
2019, 2020 dla komendanta Strazy Miejskiej i zastepcy komendanta Strazy Miejskiej”

W roku 2018, 2019, 2020 dla Komendanta Strazy Miejskiej i Zastepcy Komendanta

Strazy Miejskiej wyptacone zostaty nagrody i premie miesi¢czne w tacznej wysokosci:

2018 2019 2020
premie premie premie
miesi¢czne miesi¢czne miesigczne
nagrody ogolem w HAEROCY ogolem w fazKody ogélem w
calym roku calym roku calym roku

7 000,00 21 052,80 6 500,00 22 675,75 6 000,00 22 991,70




REZYDENT MIAS Ty Tomaszé6w Mazowiecki, dn. 27 listopada 2020 roku

Pani

Joanna Nowak

Przewodniczaca Komisji Wykonawczej
Kola Tomaszéw Mazowiecki
ZZForazPSMiG

Znak: WOP.070.207.2020

W odpowiedzi na pismo z dnia 24 wrzesnia 2010 r. (znak: Z/P/01/20) informuje,
ze podstawg do obserwowania przy pomocy kamer monitoringu Urzedu Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim obrazu zdarzen w miejscu objetym zasiggiem tych kamer jest upowaznienie
Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 29 grudnia 2017 r. (znak:
WOP.077.426.2017). Straz Miejska nie posiada aktualnie dostepu do monitoringu wizyjnego
miasta Tomaszowa Mazowieckiego. Przedmiotowe upowaznienie wynika z zakresu zadan
strazy gminnej, do ktérych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych
(tj. Dz.U. z 1019r., poz. 1795) nalezy w szczeglnosci ochrona porzadku i spokoju
w miejscach publicznych oraz ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci
publicznej.

Odnoszac si¢ z kolei do kwestii stosowania monitoringu w zaktadzie pracy, o ktorym
mowa w powolanych przepisach Kodeksu pracy informujg, ze decyzja w tym zakresie nalezy

do wylacznej kompetencji pracodawcy.
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ZWIAZEK ZAWODOWY FUNKCJONARIUSZY
. ORAZ PRACOWNIKOW
STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH
ZAKEADOWA ORGANIZACJA ZWIAZKOWA

KOMISJA W){'KONAWCZA
KOLA TOMASZOW N_!AZ'OWIECKI
ODDZIAL £.0ODZ
ZUZH -0~ 0 6 e nasz znak
R Z/P/02/20
S i
e Tomaszéw Mazowiecki, dn.05.10.2020 1.
Zw. ;Q/;\&me KCIONARIUSZY B Pan
MIE SO L GMI%WS‘%SW ﬁggzi Marcin Witko

HOLO TOMASZOW I\/]A.\ZOWIECP_(.I Prezydent Miasta

Tomaszowa Mazowieckiego

Szanowny Panie Prezydencie na podstawie § 2 pkt 3 Statutu Strazy Miejskiej
w Tomaszowie Maz. (zalacznik do Uchwaly Nr XX/175/2011 Rady Miejskie]
Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 28 grudnia 201 Ir.) pragne poinformowaé o braku
aktualnych orzeczen psychologicznych w aktach osobowych straznikéw miejskich.
Zgodnie z art. 24a ust 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U.
22019 1. poz. 1795) straznicy podlegaja obowigzkowym badaniom psychologicznym.
Jednoczesnie, zgodnie z § 10 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 5 sierpnia 2010
I. W sprawie badaf psychologicznych straznikéw gminnych (miejskich) (Dz. U. z
2018 1. poz. 903), orzeczenia o braku przeciwwskazan do wykonywania czynnosci
straznika wydane na podstawie dotychczasowych przepisow zachowujg waznosé
przez okres, na jaki zostaty wydane.

Okres wskazany w orzeczeniach wydanych uprzednio straznikom uptyngl, a
pierwsze skierowania na kolejne badania w tym zakresie zostaly wydane przez
pracodawcg w dniu 01 pazdziernika 2020r. Z uwagi na powyzsze nie wszyscy
straznicy zatrudnieni w Strazy Miejskiej w Tomaszowie Maz. posiadajg aktualne
orzeczenia psychologiczne.

PRZEWODNICZACA
KOMISJI WYKONAWCZE]
KOLA TOMASZOW MAZOWIECKI
ZZForazPSMiG
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ZWIAZEK ZAWODOWY FUNKCJONARIUSZY 220 -0v-

ORAZ PRACOWNIKOW MYy
STRAZY MIEJSKICH I GMINNYCH
ZAKEADOWA ORGANIZACJA ZWIAZKOWA
KOMISJA WYKONAWCZA
KOELA TOMASZOW MAZOWIECKI
ODDZIAL LODZ

nasz znak

Z/P/01 /20

Tomaszéw Mazowiecki, dn.24.09.2020 r.
C . ZAW, FUNKCIONARIUSZY

) X "4 e 3
%%g L%BI\EMSG‘Z()W MAZOWIECHK! Marcin Witko

Prezydent Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego

Szanowny Panie Prezydencie, zwracam si¢ z uprzejma prosba o udzielenie pisemnej
odpowiedzi, na podstawie jakiego aktu prawnego, Komendant Strazy Miejskiej
w Tomaszowie Maz. Pan Stawomir Wieruszewski, ma dostgp do monitoringu wizyjnego
Urzedu Miasta Tomaszowa Maz. oraz monitoringu miejskiego. Pragne zwrdci¢ Pana uwage
na fakt, iz Pan Komendant uzywa wspomnianego monitoringu niezgodnie z przepisami
obowigzujgcego prawa. Monitoruje swoich pracownikéw w celu kontroli ich pracy, zar6wno
podczas pelnienia przez nich obowigzkéw stuzbowych w Urzedzie Miasta, jak i w rejonie
shuzbowym. Takie zachowanie jest naruszeniem okre§lonym w art. 222 §6 Kodeksu pracy,
gdzie cele, zakres oraz spos6b zastosowania tego typu monitoringu ustala sie¢ w regulaminie
pracy. Aktualnie obowigzujgcy Regulamin pracy Strazy Miejskiej w Tomaszowie
Mazowieckim, wprowadzony Zarzadzeniem nr 8/2018 Komendanta Strazy Miejskiej
w Tomaszowie Mazowieckim, z dnia 19 kwietnia 2018 r. nie zawiera ani celéw i zakresu, ani
tez sposobu zastosowania monitoringu wizyjnego w Strazy Miejskiej w Tomaszowie
Mazowieckim. Komendant nie poinformowat swoich pracownikéw o wprowadzeniu takiego
monitoringu, do czego by zobowigzany zgodnie z art. 222 §7 Kodeksu pracy.

Zwracamy si¢ z uprzejmg prosbg o wyznaczenie spotkania Pana Prezydenta
z czlonkami Zwigzkow Zawodowych Funkcjonariuszy oraz Pracownikéw Strazy Miejskich
i Gminnych Kola Tomaszé6w Maz.

PRZEWODNICZACA
KOMISJI WYKONAWCZEJ
KOLA TOMASZOW MAZOWIECKI
ZZForaZ};SM' ;

Joanna Nowak

SEKRETARZ MIASTA
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